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WASSER ;"
SPIEGEL

FUNF
SCHATZE

Hoch {iber den Déchern der Stadt Salzburg befindet sich
das Museum WasserSpiegel, wo Besucher:innen die Ver-
arbeitung von Wasser hautnah miterleben kénnen. Der
Standort ist nicht zufillig gewdhlt: Das Museum ist Teil
des Hochbehilters Ménchsberg. Mit seinem Volumen von
25.000 m? versorgt er viele Salzburger:innen mit Trink-
wasser.

INTERAKTIVE WORKSHOPS
IM WASSERSPIEGEL

Das Museum WasserSpiegel am Moénchsberg ladt Kinder
ein, sich mit dem Thema Wasser auseinanderzusetzen.

Woher kommt es? Wohin rinnt es? Und wie versorgt man
eigentlich eine ganze Stadt damit? Unter Anleitung von
fachkundigen Wissensvermittler:innen kénnen Schu-
ler:innen interessante Inhalte zu unserem ,Lebensmittel
Nr. 1" selbst erarbeiten.

info@5schaetze.at
Tel: +43 662 / 8884 - 9700

SCHAFBERGBAHN
WOLFGANGSEESCHIFFFAHRT
FESTUNGSBAHN
MONCHSBERGAUFZUG
WASSERSPIEGEL

OFFNUNGSZEITEN

Janner - Mai, September - Dezember

Samstag und Sonntag 10.00 — 16.00 Uhr

Juni - August
Freitag - Sonntag 10.00 - 17.00 Uhr

Gruppenfuhrungen und Schulworkshops sind auch auBerhalb der
Offnungszeiten gegen Voranmeldung méglich.
Anfrage an info@5schaetze.at

Hinweis: Wir empfehlen warme Kleidung - in der

Anlage hat es ganzjahrig ca. 12° C.

PREISE WASSERSPIEGEL

EINTRITTSPREISE (INKL. AUDIO GUIDE)

Erwachsene €750
Kinder ' € 2,60
Gruppe ? (Erwachsene) € 6,50
EXKLUSIVFUHRUNGEN

Gruppe ab 10 Personen, pauschal € 70,00
+ Gruppenpreis pro Person € 6,50
Gruppe unter 10 Personen, pauschal € 100,00
SFHULGRUPPEN . €35,00
Fihrungspauschale (Standard, 60 Minuten) €6000
Fihrungspauschale (Workshop, 90 Minuten) € 2’60

+ Eintrittspreis (pro Teilnehmer)

16-14 Jahre, 2 ab 10 Personen
Den Workshop empfehlen wir fur Kinder der 3. und
4. Klasse Volksschule.
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ahrend wir die 200. Ausgabe unserer

geschatzten Publikation feiern, ist dies

nicht nur eine Gelegenheit zurlckzu-

blicken, sondern auch uber die dran-
genden Probleme nachzudenken, die unsere heutige
Gesellschaft pragen. In dieser Jubilaumsausgabe be-
fassen wir uns mit zwei kritischen Bereichen: Bildung,
wie sie diejungste PISA-Studie beleuchtet,und Demo-
kratie, wie die jungsten Europawahlen zeigen.

sondern auch, um bewahrte Verfahren zu ermit-
teln und systemische Mangel zu

beheben. Bei der Bildung geht
es nicht nur um Test-
ergebnisse. Es geht darum,
kritisches Denken, Krea-
tivitat und Anpassungs-
fahigkeit zu fordern -
genau die Fahigkeiten,

die unsere Zukunft
erfordert.

ie Veroffentlichung der neuesten PISA-
Studie ist eine ernuchternde Erinnerung
an die Herausforderungen, vor denen
unsere Bildungssysteme stehen. Es st
unbedingt erforderlich, dass diese Daten nicht nur
zum Vergleich von Nationen verwenden werden,

Inhalt der Ausgabe 200

Salzburg Tourismus - Wassermuseum

Editorial (Christine Farberbock, Franz Poschl)

BFI: Studienberechtigungsprifung, FH; Jubiaum

Kulinarik: Spinat-Cannelloni (Gerhard Huber)

AK: Die Zukuntft heilt Bildung

Frage dieser Ausgabe: ,Aufnahme-Kriterien hohere Schulen”
FSG-SLO-Bundesvorsitzender MMag. Dr. Th. Bulant gratuliert
Dr. Josef Lackner: 200. Ausgabe: Die Wunderfrage

Qutdoor: Bleckwand, 1541 m (Thomas Schiendorfer)

Das Schulerbild vom guten Lehrer (Herbert Winkler)

ASO Stuhlfelden

FSG: Ihr seid das Herz der Republik

Sport: Crossfit Salzburg (Manfred Kastner)
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leichzeitig bieten die Europawahlen einen
Moment zur Selbstbeobachtung des Zu-
stands der Demokratie in Europa. Obwohl
die Wahlbeteiligungim Vergleichzuden Vor-
jahren gestiegen ist, unterstreicht sie immer noch einen
besorgniserregenden Trend der Apathie und Desillusi-
onierung unter den Wahlern. Doch inmitten der Skep-
sis gibt es Hoffnungsschimmer - von Jugendlichen
gefluhrte Bewegungen, die sich fir Veranderungen ein-
setzen, und Basisinitiativen, die das burgerschaftliche
Engagement neu beleben. Unsere Demokratie ist keine
statische Einheit; Um erfolgreich zu sein, sind aktive
Teilnahme undkontinuierliche Erneuerungerforderlich.,

nlasslich unserer 200. Ausgabe mochten
wir nicht nur unsere bisherigen Erfolge fei-
ern, sondern auch unser Engagement fur
die Forderung des Dialogs, die Forderung
eines fundierten Diskurses und die Forderung des
Fortschritts bekraftigen, um wichtige Themen ins
Rampenlicht zu ricken, Stimmen zu verstarken, die
oft ungehort bleiben, und diejenigen, die Autoritatspo-
sitionen innehaben, zur Rechenschaft zu ziehen.

o)

n einer Zeit, die von schnel-
lem Wandel und Unsi-
cherheit gepragtist, ist
die Rolle einer freien
Presse wichtiger denn je.
Aufdienachsten Ausgaben
und die Geschichten, die
nocherzahltwerdenmussen.
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BFI Salzburg erweitert die Kooperation

mit der FH Salzburg

m ein Studium an einer Universitat, Fach-

hochschule oder Kolleg aufzunehmen, ist

nicht zwingend das Erlangen der Matura

notwendig. Durch die Studienberechti-
gungsprufung konnen auch Menschen den Zugang
zu akademischer Bildung erhalten, die sich anfangs
etwa fur eine Berufsausbildung und gegen die Matura
entschieden haben.

ei der Studienberechtigungsprufung han-

delt es sich um eine Zugangsberechtigung,

die eingeschrankt fur die jeweils ausgewahl-

te Studienrichtung an allen osterreichischen
Hochschulen gilt.

oraussetzungen fur diesen alternativen

Weg zur Hochschulreife sind ein Mindest-

alter von 20 Jahren sowie der Abschluss

einer Lehre oder berufsbildenden mittleren
Schule. Ebenso kann die Zulassung flr Personen
mit einem Mindestalter von 22 Jahren erfolgen,
wenn diese eine (abgebrochene) Berufsausbildung
oder hohe einschlagige Berufserfahrung vorweisen
konnen.

ber die endgultige Zulassung zur Prufung

entscheidet letztlich das Ausbildungs-

institut.  Die  Studienberechtigungspru-

fung umfasst insgesamt funf auf die
Studienrichtung abgestimmte Teilprufungen in den
Fachern Deutsch, Englisch, Mathematik, Biologie und
Geschichte.

m BFI Salzburg finden hierzu flexible und

erstklassige Vorbereitungslehrgange (nach

EB-ISO 9001 zertifiziert) statt, welche ne-

ben Prasenzunterricht auch die Teilnahme
via Online- und Hybridvarianten anbieten. Die Ein-
zelprufungen konnen dabei in beliebiger Reihenfol-
ge und Zeitspanne abgelegt werden. Neu hinzuge-
kommen sind in Kooperation mit der FH Salzburg
Vorbereitungskurse speziell fir die Fachrichtungen
Jnformationstechnik & System-Management” sowie
Wirtschaftsinformatik & Digitale Transformation” und
finden von Mai bis Juli 2024 statt.

Genauere Infos zur Antragsstellung, Kosten und Fi-
nanzierungshilfen sowie weitere Informationen sind
auf den Seiten des BFI Salzburg und der FH Salzburg
zu finden.

Interessierte konnen sich ebenso gerne telefonisch
oder personlich im BFI-Kundencenter uber die Studi-
enberechtigung erkundigen.

www.bfi-sbg.at/sbp und
www.fh-salzburg.ac.at/studieren-ohne-matura

Die SLO Salzburg méchte jenen Mitgliedern
Gluckwunsche aussprechen, die in den Monaten
Juli, August und September 2024

ihren Geburtstag begehen.

Zum runden Geburtstagsjubilaum
durfen wir herzlich gratulieren:

BOCK ROSA DIR.
FARNLEITNER GERALD MAG.
HEDEGGER MANUELA

PELIKAN GERLINDE " '
SARCLETTI MARIO MAG. HR I,
SCHERLING CLAUDIA .
SCHINDL IRMGARD

SCHMUCK SIEGLINDE s
STEINER LUDWIG Wy . .

THURNER JOSEF MAG. - =L~
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ZUTATEN (4 Portionen)
12 Stk. Cannelloni-Réhren
1209  Mascarpone (Doppelrahm-Frischkase)

1 Prise Muskat, gemahlen

1 EL Olivenaol

4 EL Parmesan, gerieben

200( Ricotta (Molke-Frischkase)
3509  Spinat, frisch

1 Stk. Zwiebel

1/2 TL  Salz

Pfeffer (frisch gemahlen)
BechamelsoRe:

150 ml Bouillon
35 @ Butter
30 g Mehl
100 ml  Milch

1 PriseMuskat, gemahlen

1 PriseSalz

NAT-CANN

Ein Revival erlebte dieses vegetarische Gericht
durch die Mafia-Serie ,,Die Sopranos”.

Tony Soprano genief3t dieses Pasta-Gericht
(Original aus Avellino nebst Neapel) immer
wieder auch direkt aus dem Kihlschrank!

- LLONI

Spinatwaschen, StieleundwelkeBlatterentfernen.

Geschalte Zwiebel in feine Wirfeln schneiden
und anschlieféend glasig dinsten.

Den noch nassen Spinat unterheben und bei gro-
ler Hitze zusammenfallen lassen. Mit Salz und
Pfeffer abschmecken.

Die abgekihlte Spinat-Masse ausdricken und
fein hacken; danach mit Ricotta und Mascarpone
vermengen und mit Muskat abschmecken.

Bechamelsol3e: Butter in einem Topf erhitzen
und mit Mehl stauben. Unter RUhren 2 Minuten
andinsten. Bouillon und Milch abwechselnd un-
ter standigem RUhren unterrUhren und aufko-
chen. Hitze reduzieren und ca. 4 Minuten leicht
kdcheln lassen. Die Bechamelsauce mit Salz und
Muskat wirzen.

Eine Auflaufform mit Olivendl auspinseln und die
Cannelloni stehend mit der Spinat-Ricotta-Mas-
se befillen (evtl. Spritzbeutel). Danach die Nu-
delrollen nebeneinander in die Form legen. Falls
Masse Ubrig bleibt einfach zwischen die Cannel-
loni geben.

Zuletzt die Bechamel-Sauce dariber verteilen.
Das Ganze gleichmal3ig mit Parmesan bestreuen
und etwa 30 Minuten backen (190 Grad).

Gutes Gelingen! Gerhard Huber



Die Abteilung Bildung,

Jugend & Kultur der
A( LIRSS Salzburger  Arbeiter-

kammer bleibt am

Puls der Zeit und baut
ihre Angebotspalette fiir Schiiler:innen aller Al-
tersstufen standig aus. Jiingstes Beispiel ist der
Workshop ,Love Work Machine” rund um eines
der derzeit meist diskutierten Themen: Kiinstli-
che Intelligenz.

ildungs- und damit spate-
re Chancengerechtigkeit
am Arbeitsmarkt fur ALLE
stehen ganz oben auf der
Agenda der Salzburger Arbeiterkam-
mer. ,Deshalb sind wir auch bestrebt,
unser Angebot im Aus- und Weiter-
bildungsbereich, speziell fur junge
Menschen, standig weiterzuentwi-
ckeln”, sagt Hilla Lindhuber, Leiterin
der Abteilung Bildung, Jugend & Kul-
tur in der AK Salzburg.

Arbeitswelt & Schule:

Ein tolles Angebot fiir Schulen

ebenslanges Lernen ist aus dem heutigen,
modernen Leben nicht mehr wegzudenken.
Jede Kompetenz, die mann/frau erwirbt,
eroffnet neue Moglichkeiten, starkt das
Selbstbewusstsein und macht uns in einer schnell-
lebigen Zeit sicherer — nicht nur im Beruf, sondern
auch privat”, gibt AK-Bildungsexpertin Hilla Lindhu-
ber zu bedenken, ,deshalb haben wir uns zum Ziel
gesetzt, junge Menschen bestmoglich nicht nur
auf die beruflichen Herausforderungen des Lebens
vorzubereiten.

it ,Arbeitswelt & Schule” hat die AK ein

mal3geschneidertes Angebot fur Schul-

klassen parat: Angefangen von Un-

terrichtsmaterialien  uber Workshops,
Plan- und Rollenspiele bis hin zu Veranstaltungen fur
Lehrer:iinnen und Vortragen im Unterricht. Inhaltlich
geht es um Themenwie Berufsorientierung, Politische
Bildung, Konsum und Arbeitsrecht.

Die Zukunit

wLernKompass* wird fortgesetzt

tichwort Chancengleichheit: Das Nachhilfe-

barometer der AK hat ergeben, dass 3 von 10

Salzburger Schulkindern Nachhilfe brauchten,

aber nicht alle Eltern konnen sich das leisten.
Deshalb hat die AK im Vorjahr gemeinsam mit dem
Nachhilfeinstitut ,LernProfi" das Projekt ,LernKom-
pass” gestartet: Gratis-Nachhilfe fur Kinder von AK-
Mitgliedern in den Fachern Deutsch, Mathematik und
Englisch. Aus dem Pilotprojekt erhielt die AK sowohl
von teilnehmenden Schuler:innen, als auch deren El-
tern ausschlieBSlich positives Feedback: So haben sich
dieNotenderTeilnehmer:innenspurbarverbessertund
den Eltern wurde eine finanzielle Sorge genommen.
Deshalb wurde der AK-LernKompass heuer im April
fortgesetzt. Samtliche Kurse sind restlos ausgebucht.
Aber: Ab 21. Mai 2024 beginnt die Anmeldung fur die
Sommer-Intensivkurse. Alle weiteren Informationen
dazu gibt’s auf www.ak-salzburg.at/LernKompass.

Love Work Machine
Ein Flirt mit der nahen Zukunft

nd noch ein spannendes und brandaktu-
elles Workshop-Angebot fur Schulklassen:
Gemeinsam mit der ARGEkultur und einem
kunstlerischen Team entwickelt die AK der-
zeit das interaktive (KlI-)Theaterspiel ,LOVE WORK
MACHINE - Ein Flirt mit der nahen Zukunft”, Dieses
setzt sich mit dem Thema ,Kunstliche Intelligenz in
Arbeit und Gesellschaft” auseinander. Das Besondere
an diesem Projekt ist, dass es von den Jugendlichen
mitgestaltet werden kann. Dazu werden im Juni 2024
kostenlose Workshops fur Schuleriinnen ab der 8.
Schulstufe in der ARGEkultur veranstaltet. Die Ergeb-
nisse der Workshops flieBen in die Theaterspiel-Pro-
duktion LOVE WORK MACHINE ein, die ihre Premiere
im November 2024 an der ARGEkultur feiern wird. Es
handelt sich also um eine Produktion flr Jugendliche
von Jugendlichen.




Richtig Bewerben

uch wenn es um den 1. Job geht, steht die
Salzburger Arbeiterkammer in Kooperation
mit dem BFI jungen Menschen gerne zur
Seite. ,Unser Bewerbungscoaching richtet
sich an alle, die zu ihrer geplanten Bewerbung auch
dementsprechende, zeitgemal3e Unterlagen vorlegen
wollen", erklart Lindhuber. Es ist Teil des Zukunftspro-
gramms ,AK extra" und besteht aus einer ca. 2-stiindi-
gen Beratung mit einem Check der vorab zugeschick-
ten Bewerbungsunterlagen. Fur AK-Mitglieder ist der
Kurs im Wert von EUR 225,- kostenlos. Das Bewer-
bungscoaching 4.0 ist auch online verfugbar.

Schwierige Berufswahl? Nicht mit BiBer

ie Bildungs- und Berufsberatung von AK
und BiBer hilft, bei Aus- oder Weiterbil-
dungswunschen die richtige Entscheidung
zu treffen. Diese kostenlosen Coachings
durch geschulte Expertiinnen werden in allen Salz-
burger Bezirken angeboten und geben Hilfestellung

beim Suchen und Finden des Wunschjobs. Au3erdem
erhalten Interessierte umfassende Informationen Uber
Fordermoglichkeiten.

JAlle genannten Angebote, Anmeldemoglichkeiten
sowie weiterfuhrende Informationen dazu, finden Sie
aufwww.ak-salzburg.at. Wir freuen uns tber moglichst
viele Teilnehmer:innen, egal ob einzeln, oder als Schul-
klasse", ladt Hilla Lindhuber ein.

1eifst Bildung

. ."-.

Liebe Leserinnen und Leser!

An dieser Stelle wollen wir in jeder Ausgabe eine ,Aktuelle Frage” stellen und

NOCH
mem?

freuen uns tber Eure Antworten und die Ergebnis-Auswertung!
Antwortet bitte auf unserer Seite www.sloe-salzburg.at oder

benutzt einfach den nebenstehenden QR-Code!
Welchen Aufnahme-Modus sollte es fiir den Besuch einer
+HOHEREN" Schule geben?

X Keinerlei Aufnahme-Kriterien - jede/r hat das Recht, ohne jeglichen
Leistungsnachweis eine hohere Schule zu besuchen!

X Jede Schule kann autonom entscheiden, wer zum Schulbesuch

zugelassen wird!

[=]
[=]

[=]

X Eine verpflichtende ,Schul-Karriere-Beratung” vor dem beabsichtigten
Schul-Einstieg muss ,grtines Licht” geben!

X Positives Ergebnis einer bundesweit genormten Aufnahmepriifung
erforderlich - mit der Moglichkeit einer einmaligen Wiederholung!

X ,Numerus Clausus” Das ,letzte” Zeugnis ist entscheidend!

Die Ergebnisse der letzten Frage
,Sollin Schulen ein verpflichtendes HANDY-VERBOT eingefiihrt

werden?" findet man auf unserer Website www.sloe-salzburg.at



FSG-SLO-Bundesvorsit-
zender MMag. Dr. Tho-
mas Bulant gratuliert zur
200. Ausgabe und dankt
dem Team Diana Sag-
meister fiir dessen Unter-
stitzung der Salzburger
Pflichtschulen.

och sind die Salz-
burger  Pflicht-
schulen nicht un-
tergegangen. Das
ist vor allem der Kompetenz und dem Engagement
ihrer Lehrerinnen und Lehrer zu verdanken. Unter-
stutzt werden sie dabei vom Team Diana Sagmeis-
ter, obwohl es seit Jahren nicht im Zentralausschuss
vertreten ist. Zur Jubilaumsausgabe dieser Zeitschrift
darf ich den Salzburger Lehrerinnen und Lehrern
gratulieren, dass sie in FSG und SLO verlassliche
Partner haben, die als Alternative zu den derzeitigen
Fraktionen im Zentralausschuss stets mit Service
und Rechtssicherheitsangeboten unverzichtbar ge-
worden sind.

och sind die Salzburger Pflichtschulen nicht

untergegangen. Viel geht aber nicht mehr.

Die sommerliche Regeneration wird immer

frlher herbeigesehnt. Die Herausforderun-
gen haben dermal3en zugenommen, dass das zentrale
Ziel der Pflichtschule, Kindern Grundkompetenzen zu
vermitteln und Freude am Lernen zu erwecken, immer
schwerer zu erreichen ist. Auch die Hurden werden
immer hoher: Der gesellschaftliche Konsens Uber den
Wert von Bildung geht zunehmend verloren. Viele Er-
ziehungsberechtigte gehen prinzipiell in Abwehrposi-
tion, wenn die Schule mit einem Anliegen an sie her-
antritt. Zu viele Schulerlnnen lassen jede soziale oder
praktische Intelligenz vermissen. Kriegstraumatisierte
Fluchtlinge treffen auf Pandemie bedingt benachteilig-
te Kinder. Die sozialen Rucksacke werden wie auch die
Entwicklungsunterschiede beim Schuleintritt immer
grolRer. Das Sprachenproblem mit den Eltern wird von
einer verfehlten Sprachforderung namens Deutsch-
forderklasse getoppt. Nationalismus und Intoleranz
breiten sich aus. Die von Diana Sagmeister schon oft
eingeforderten multiprofessionellen Teams fehlen, da
esselbstanden Jugendamtern zu wenig Sozialarbeite-
rinnen und an den Spitalern zu wenig Pflegekrafte gibt.
Inklusion, zu der wir uns bekennen, wird zusehends als

Bedrohung verstanden: Eine Lehrerin kimmert sich
um alles.

uch die Rahmenbedingungen bieten kaum

Unterstltzung, denn die praxisferne Pad-

agogenbildung und das schwache Modell

Bildungsdirektion sind selbst zum Sanie-
rungsfall geworden. Kurpfuscherei mit Herz wird an
den Schulen taglich geleistet, wo der Support fehlt,
Die Bildungs- und Integrationspolitik in diesem Land
ist nicht von einem gemeinsamen Interesse getragen,
sondern ein taglicher Zankapfel. Die multiplen Krisen
treffen aulBerdem auf eine Schulorganisation aus dem
Jahre 1962, als man sich noch mit drei Nachbarn einen
Telefonanschluss teilen musste.

ir brauchen einen nationalen Schulter-

schluss, der die Lehrerbildung zu einer

Ausbildung macht, in deren Zentrum

das Kind steht! Wir brauchen eine
Finanzpolitik, die zur Attraktivierung unseres Berufes
beitragt und multiprofessionelle Unterstutzungsteams
fur die Schulen garantiert! Wir brauchen eine
politische Wende in diesem Land, die uns vor der
verfehlten Integrations- und Bildungspolitik der OVP
rettet! Das Team Diana Sagmeister ist bereit bei den
Personalvertretungswahlen im November 2024 ein
Angebot allen Salzburger Pflichtschullehrerinnen zu
stellen.

as heute in der Jugendarbeit passiert,

wird die Erfolgszahlen der Osterreichi-

schen Volkswirtschaft in der Zukunft

bestimmen. Daher waren finanzielle
Anreize, die FSG und SLO fiir alle Lehrerinnen und
all jene, die in die Arbeit mit Jugendlichen involviert
sind, fordern, ein klares Zeichen der Wertschatzung
des Bundes fur unsere Arbeit. Wir haben gerade in den
Pflichtschulen in den letzten Jahrzehnten bei der Be-
waltigung gesellschaftlicher Probleme geholfen. Jetzt
ist die Gesellschaft in Stadt und Land gefordert, sich
mitder Schule solidarisch zu zeigen und zur Entlastung
jenseits unserer Kernaufgaben beizutragen.

Redaktionsschluss — Ausgabe 201

Freitag, 16. August 2024
Beitrage erbeten an:
Christine Farberbock, cfaerb@hotmail.com
Telefon: 0650 / 59 73 385 oder
huh.baer@gmx.at




In der 200. Ausgabe
dieser Zeitung sei eine
»Wunderfrage” erlaubt:
Wenn es liber Nacht kei-
ne Probleme im Bildungs-
bereich gelost mehr ga-
be, woran wiirden wir
das am nachsten Morgen
(zuerst) erkennen?

ie Antwort auf diese Frage wird sehr

unterschiedlich ausfallen, auf jeden Fall

wird sie mit Schulern, Eltern, Lehrern,

Behorden, Lehrplanen und Budget zu
tun haben. Auch Emotionen wie Freude am Lernen
und Unterrichten oder Vertrauen in die Arbeit der
Lehrerinnen und Lehrer, sowohl was den Unterricht
als auch was die Beurteilung betrifft, sind in der Ant-
wort zu erwarten.

s ginge darum, dass die Kinder und Jugend-

lichen in der fUr sie richtigen Schule sind

und dort optimal gefordert und gefordert

werden. Die Lehrplane konnten als um-
setzbar und auch fur AuBenstehende lesbar angese-
hen werden.

chulerinnen und Schuler sahen den Schulbe-
such als Chance fur eine positive Zukunft. Sie
unterstutzten einander und verstunden diese
HilfealsweitereMoglichkeitselbstzulernenund
denlehrstoffbesserzuverstehen.Kompetenzwdurdeals
Anwendung des vorhandenen Wissens gesehen. Von
der Volksschule an wurde den Kindern und Jugendli-
chen vermittelt, dass es im Schulwesen um sie und um
ihre Zukunft geht, dass die Schulen also fur sie da sind.

ie Nutzung von ,Social Media” und Handys

stinde hinter dem personlichen Kontakt

zwischen den Kindern und Jugendlichen

zurlick. Ubungen séhe man als Chance zur
Erreichung eigener Meisterschaft und nicht als Zu-
mutung. Kunstliche Intelligenz nutzte man nicht, um
zu schwindeln, sondern um sich auf die neuen Tech-
nologien vorzubereiten.

n den Schulen gabe es ausreichend Personal fur
die UnterstUtzung der Lehrerinnen und Lehrer,
aberauchder Schulerinnen und Schuler. Die Mit-
tel dafur beschaffte man durch Einsparungen bei

internationalen Studien wie PISA oder auch nationa-
len Einrichtungen wie dem 1QS. Auch die Kosten fur
QMS wurden eingespart und dafur wieder die
(gunstigeren und) bewahrten Systeme QIBB und
SQA eingesetzt.

ie Anerkennung der Abschlusse der einzel-
nen Schulen ware selbstverstandlich, weil
es eine weit verbreitete ,Notenwahrheit"
gibt. Die Zusammenarbeit zwischen den
Schulenware hervorragend. Die Lehrerinnenund Leh-
rer der einzelnen aufeinander aufbauenden Schularten
kommunizierten miteinander organisiert und intensiv
und tauschten ihre Sorgen und Anforderungen mit-
einander aus. Stadt- und Landkinder hatten optimale
Bedingungen fur ihre schulische Laufbahn.

s ware entschieden, ob die ,Zentralmatura”

ihrem Sinn nach weitergefuhrt wird, also

wirklich eine Ruckmeldung uber die Arbeit

der jeweiligen hoheren Schule gibt oder ob
sie abgeschafft wird. Den derzeitigen Ansatz, eine teu-
re Prufung, deren Ergebnisse durch die Jahreszeugnis-
se wieder verwaschen werden durchzuflhren, stufte
man als sinnlos ein.

ie Schulaufsicht wurde (wieder) zu einer

Schaltstelle zwischen den Schulen und

den Fachabteilungen im Ministerium. lhre

Hauptaufgabe ware es, die Kommunikation
zwischenden Schulen gleicher Schulartzufordern und
sie durch sachdienliche Informationen zu servicieren.
Die Zusammenarbeit der Schulen an den Nahtstellen
organisierte der Padagogischen Dienst. Experten fur
externe Schulevaluation waren den Bildungsdirekti-
onen zugeteilt und konnten von den Schulen ange-
fordert werden. Die zentrale Schulevaluation konnte
abgeschafft werden.

ur alle sichtbar, bemuhten sich alle im Schul-
wesen beteiligten oder auch nur daran In-
teressierten aufrichtig, um eine positive
Weiterentwicklung.

s ware wieder attraktiv Lehrerin oder Lehrer

zu werden, weil die Ausbildung entsprechend

angepasst wurde und der Einstieg in den Be-

ruf ausgezeichnet begleitet wird. Immer mehr
Lehrerinnen und Lehrer hatten auch Interesse Schul-
leiterin oder Schulleiter zu werden.

So oder ahnlich konnte es sein, um das Wunder zu
bemerken!



Hlke and Swim -

Die Wanderung auf die Bleckwand, einem Gip-
fel in den Salzkammergutbergen bietet eine tolle
Aussicht zum Wolfgangsee und zum Schafberg.
Der sehr beliebter Fotopunkt ist das Felsenfens-
ter, das Ofenloch am Gipfel der Bleckwand.

Von Salzburg kommend fahrt man
; auf der Wolfgangsee-BundesstraBe liber Hof,
# Fuschl und St. Gilgen bis kurz vor Strobl.
Gegentliber dem Heimatmuseum Lipphaus biegt
¥ man rechts ab und fahrt auf den Haberg bis kurz
P - vor das Gasthaus Mahdhé&usl. Dort gibt es einen
1 gebuhrenpflichtigen Parkplatz.

£ Zuerst folgt man dem
"> ‘'Wanderweg N° 877 (vorbei am Wildgehege) bis
> man zu einer ForststraBe kommt. Auf dieser geht
i esnunrechtsweg,bisdiese eine starke Linkskur-
ve macht. Hier zweigt der Wanderweg N° 34 ab,

.- \1‘\\‘\ i

.....

der uber die Bleckwandalm zur Bleckwandhiitte
fihrt. Von hier sind es noch ungefahr 15 Minuten
bis zum Gipfel der Bleckwand. Unmittelbar vor
dem Gipfelkreuz befindet sich der beliebte Fo-
tohotspot, das Ofenloch. Nun geht es liber das
flache Gipfelplateau dem Weg N° 876 folgend mit
schonem Panorama am Kamm entlang. Nach ca.
20 min biegt der Weg scharf links ab und fiihrt
Uber einen etwas steileren Pfad hinunter zur
Schartenalm. Uber diese gelangt man wieder
zum Ausgangsweg N° 877 und zuriick zum Auto.

Nach Abschluss der schonen Rundwanderung
lohnt sich bei warmen Wetter auf alle Falle noch
der Besuchdes Strandbadesin Abersee. Mitdem
Auto einige wenige Kilometer zuriick Richtung
Salzburg und rechts abbiegen zum See.






chon als ich die Berufs-
schule betrete, bin ich
sicher, dass ich wissen-
schaftlich scheitern wer-
de. Ich habe vor, die Lehrerrolle in ihren positiven und
negativen Auspragungen zu befunden. Nicht aus der
Sicht eines Bildungsforschers. Diese Befunde sind
mir langst bekannt. Nein, ich will Schulerinnen und
Schuler fragen, was flr sie einen guten Lehrer, eine
gute Lehrerinausmacht. Welche Eigenschaften hatein
Padagoge, wenn Lehrlinge gerne in die Schule gehen?
Was genau tut eine gute Lehrerin, wenn Schulerinnen
ihren Unterricht schatzen?

Is mich Frau Klassenvorstand in die

Klasse begleitet, bin ich Uberrascht. Die

Schulerinnen und Schuler erheben sich, um

mich zu begruf3en. Zumindest das ist fur
eine oOsterreichische Klasse nicht reprasentativ. Da
habe ich als ehemaliger Berufsschullehrer anderes in
Erinnerung.

um Problemder Lehrerrolle liegteine untber-

schaubare Anzahl von Untersuchungen vor.

Schon allein die Vielzahl der komplexen Ta-

tigkeitsbereiche der Lehrerinnen und Lehrer
macht eine eindeutige Analyse schwierig. Mit den Ub-
lichen Inventaren wurde oftmals festgestellt, dass gute
Lehrpersonen freundliche, heitere und moralisch inte-
gre Menschen sind. Die Daten, die mithilfe empirischer
Methoden gewonnen wurden, listen wertschatzende
Einstellung, leistungsfordernden Unterricht, emotio-
nale Stabilitat oder systematische Unterrichtserteilung
auf. Diese Forschungsergebnisse stehen flr mich in
Einklang mitden eigenen Erfahrungen. Schlie3lich war
ich auch einmal Schuler. Trotzdem will ich mit der Ge-
neralisierbarkeit vorsichtig sein.

n der zweiten Klasse fur Blrokaufleute bekomme

ich auf die Frage, was eine gute Lehrerin oder

einen guten Lehrer auszeichnet, die gleichen

Antworten, die Bildungsforscher auch gefunden
haben:

in Lehrer soll Spal3 verstehen und gut

zuhoren konnen", sagt Kati spontan. Sie

selbst will auch einmal Lehrerin wer-

den. Ja, humorvoll soll ein Lehrer auf
jeden Fall sein”, beeilt sich auch Semih, ein Bursche
in der zweiten Reihe, zu sagen.

ur eine stille dunkelhaarige Schulerin in der
ersten Reihe gibt es ganz andere Praferen-
zen. Sie kommt aus einer Familie, die in Oster-
reich zugewandertist. Inre Antwort erschreckt
mich, als sie sagt: ,Ein Lehrer sollte niemanden diskri-
minieren, nur weil er oder sie anders aussieht.” Dem
stimmt die Halfte der Klasse zu, und plotzlich ist Be-
wegung im Klassenzimmer. Einige erzahlen von ihren
Erfahrungen mit ausgrenzenden Lehrern. Nobel aus-
gedruckt. Nun sind wir vollends bei den Eigenschaften
von schlechten Lehrerinnen und Lehrern angelangt.

Iso schlechte Lehrer konnen nicht gut
erklaren und schieben dasdannaufdie
Intelligenz der Schuler”, hore ich aus
der letzten Reihe. Als besonders hart
wird empfunden, welche Worter dann Lehrer wahlen.
,unfahig, in der falschen Schule, lauter Behinderte"
sind die Zuteilungen, die manchen in Erinnerung sind.

iele der Jugendlichen haben eine Handels-

akademie oder eine AHS abgebrochen. Als

ich unglaubig frage, wo sie solche Beleidi-

gungen erfahren haben, beeilen sich alle
sofort zu sagen, dass das nicht in der jetzigen Berufs-
schule der Fall ist. Ganz im Gegenteil. In diese Schule
gehen sie sehr gerne. Denn erstens ist die Schule als
Ausgleich zur betrieblichen Ausbildung eine beliebte
Abwechslung und zweitens werden sie hier von den
Lehrkraften ernst genommen.

ugba schlieB3t fur sich aus, dass sie jemals von
Lehrern schlecht behandelt wurde. ,Ich hatte
eigentlich immer nur gute Lehrer”, bringt sie
meinschiefgewordenes Lehrerbild wiederins
Lot. FUr sie ist eher wichtig, dass Lehrkrafte ausgegli-
chen sind. Damit meint sie das Gegenteil von aggressiv
und zynisch. Das Geschlecht der Unterrichtenden wird
nicht als wichtig gesehen. ,Nein, ob eine Frau oder ein
HerrFachlehreristnichtausschlaggebendflrdie Unter-
richtsqualitat’, sagt Annabarbara.,Wichtigist,dass man
vor Lehrerinnen und Lehrern Respekt hat”, meint sie.

ann frage ich eine Schdlerin, die sich bis
jetzt nicht gemeldet hat, was sie sich von
einem Padagogen erwartet: ,Zu Lehrern
sollte man Vertrauen haben konnen, und er
oder sie soll ein Ohr fur die Probleme der Schilerinnen
haben”, legt sie die Latte fur die Lehrerschaft auf Hoch-
sprunghohe. Auf meine Ruckfrage, welche Probleme
sie meint, sagt sie: ,Alle Probleme. Auch die Sorgen,
die Schuler auBerhalb der Schule haben.” Na bumm.
Damit liegt die Latte auf Stabhochsprungniveau.



instweilen lautet die Schulglocke die Pause

ein. Niemand packt zusammen und will aus

der Klasse. Das Thema ist zu spannend, um

Schluss zu machen. Mich interessiert noch
die Frage, ob junge oder altere Lehrerinnen und Lehrer
beliebter sind. Die Antwort ist eindeutig: ,Beide. Wich-
tig ist, dass die Lehrkraft den Stoff beherrscht”, sagt
Omid. Die anderen stimmen dem zu und viele sagen,
dass sie deshalb lieber altere Lehrkrafte bevorzugen.
Wo das Alter alterer Lehrer beginnt, frage ich nicht
nach. Wahrscheinlich bei etwa 30 Jahren.

Is mich Frau Direktor zum Schultor begleitet,

bin ich nicht mehr skeptisch. Wohl habe ich

meine Fragen Uber die Eigenschaften und

Fahigkeiten der Lehrkrafte nur in einer Klas-
se gestellt, nurin Wien und nur in einem Schultyp. Die
Stichprobe setzte sich aus 17-Jahrigen zusammen. Ich
vermute, dass die Aussagen in dieser Klasse eine gute
erste Hochrechnung flr die Meinung aller Jugendli-
chen ist. Sicher auch in Salzburg.

Herbert Winkler

Was Schulerlnnen in den Betrieben erwartet, erfah-
ren sie in dem Projekt ,Schlosscafe” und ,Schulgar-
ten".8-10 Schulerlnnender ASO Stuhlfeldennehmen
aus der 7, 8. und 9.Schulstufe an den Projekten teil.

Das Schlosscafe fin-
det 1x im Monat im
Schloss Mittersill an
einem Freitag vor-
mittags statt - fur 25
Gaste wird ein er-
weitertes  FrUhstuck
angeboten. Alle Vor-
arbeiten und Vorbe-
reitungen werden
gemeinsam mit bzw,
von den Schulerinnen
durchgeflihrt. Regio-

nale Rohstoffe werden verarbeitet, vor allem wird
auf ein saisonales Produktangebot geachtet. Die
Schulerinnen sind in die Planung eingebunden
(Reservierung) und bekommen fixe Arbeitsaufgaben
zugewiesen (Dekorierung, Tische decken, Brot ba-
cken, BegrufBung, Speisenzubereitung u.v.m.).

Das Schlosscafe - ein Ganzjahresprojekt, facher-
und klassenubergreifend: praktisches Arbeiten und
Ablaufe werden geubt und trainiert, soziale Kompe-
tenzen werden gestarkt und die wichtigen Berufs-
tugenden erlernt.

Der Schulgarten entstand durch die Initiative der
Naturschule Pinzgau in Kooperation mit dem Ma-
schinenring Pinzgau. Grof3zigige Sponsoren, die
Sparkassenstiftung Mittersill und die Firma Design
Composite Niedernsill, ermoglichten die Umsetzung
dieser Anlage. Auch das Land Salzburg Ubernahm
einen grof3en Forderungsanteil. Der Garten bein-
haltet Hochbeete, Straucher, einen Sinneweg und
Obstbaume. Die Beete werden mitden Schulern und
Schulerinnen bepflanzt und betreut. Der Sinneweg
muss in Stand gehalten werden und wird immer
wieder nachgerustet. Die Straucher und Obstbau-
me werden gepflegt und im besten Fall konnen die
Kinder eine gute Ernte verarbeiten.

www.zis-stuhlfelden.salzburg.at/2016-04-08-05-35-
55/berufsvorbereitung.htm/
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CROSSFIT - Was ist das?
Sie sollten schon Liingst wissen,
was Crossfit ist!

Crossfit ist ein Kraft- und
Konditionstrainingspro-
gramm, welches aufgrund
der Skalierung d. h. ange-
passten Beanspruchung
in jeder Trainingseinheit
sowohl vom Anfanger als
auch vom Profi durchfuhr-
bar ist. Im Gegensatz zu
isoliertem Training einer
Einzelsportart, ist das Trai-
ningsprogramm  sowohl
mit als auch ohne funktionale Trainingsgerate konzi-
piert. Somit ist es fur Personen jeden Alters geeignet.
Das Programm wird zunachst vom Trainer aufgestellt
undzusammen besprochen. Es gibtkein Training ohne
sich vorher mit angepassten Ubungen aufzuwarmen.
Viele Ubungseinheiten ohne Geréate lassen sich auch
zu Hause ausfuhren.

Was wird bei Crossfit trainiert?

Crossfit-Trainierende ren-
nen, rudern, springen Seil,
schwimmen, klettern an
Seilen hoch und tragen un-
gewohnliche Gegenstan-
de. Sie bewegen rasch un-
terschiedlich grof3e Lasten
uber kleinere und grolere
Entfernungen und setzen
Kampfdreikampf-  sowie
Gewichthebetechniken

ein. Weiters verwenden sie
Hanteln, Gymnastlkrmge Klimmzugstangen mit oder
ohne Ringe und viele Eigengewichtibungen. Wohl ge-
merkt, allesimmerangepasstan die personlichen Gege-
benheiten. Dass es auch hier extrem austrainierte Profis
gibt,wiebeifastjederSportart, liegtinderNaturderSache.

Crossfit legt gro3en Wert
darauf, dass die Korper-
mitte gestarkt und die Sta-
bilitat des Rumpfes erhoht
wird. Auch hier gilt, dass
sémtliche Ubungen ska-
lierbar - Gerategewichte,
Ubungsintensitat usw. -
also nach personlichen
Kriterien variierbar sind.

Mit Hilfe von Crossfit erfahre ich eine positive Ver-
anderung meiner Korperhaltung. Zusatzlich zu mei-
nen zentralen Sportaktivitaten eine willkommene
Abwechselung.

Fotos: https.//we.tl/t-IPpCal.mcms

Adresse in Salzburg:

Rottfeld 9a

5020 Salzburg

FORGING ELITE ATHLETES.



m Jahr 2001 erschien die erste Pisa Studie. Seit-

dem spricht man vom Pisa Schock. Dieses Scho-

ckerlebnis wiederholt sich alle 3 Jahre, zuletzt mit

dem Erscheinen der achten Pisa Studie, die Co-
ronabedingt mit einem Jahr Verzogerung erstellt und
im Dezember 2023 der Offentlichkeit vorgestellt wur-
de. Die Folgen des Pisa Schocks sind weniger greifbar,
aber umso dramatischer. Sie haben die Vorstellungen
davon, woflr die Schule da ist, welche Ziele sie errei-
chen und welche Form sie haben soll, fundamental
verandert. Diese Veranderung vollzog sich schlei-
chend, fast unbemerkt und ohne erkennbaren Wider-
stand der Betroffenen. Die stochastischen Grundla-
gen der Pisa Studien, Annahmen und schlief3lich ihre

PISA-

am gesellschaftlichen Leben notwendig sind. So wur-
de es im 3 Jahres Rhythmus wiederholt, bis jeder es
fur selbstverstandlich hielt. Aber selbstverstandlich ist
das keineswegs. Denn die Umstellung von Bildung auf
Kompetenz ist ein epochaler Einschnitt in das Selbst-
verstandnis der Schule.In erster Linie bedeutete er eine
Entwertung des Wissens, deren Folgewirkungen lange
Zeit unterschatzt wurden. Denn Wissen, so schien es
den neuen Bildungstheoretikern, sei uberschatzt. Es
veralte ohnehin mit zunehmender Geschwindigkeit
und sei aulBerdem jederzeit muhelos just in time aus
dem Netz zu holen, wenn es gebraucht wird. Inzwi-
schen kann man beobachten, dass das ein grundle-
gender Irrtum war. Jetzt rlckt langsam die Generation

Studie

operative Umsetzung in ein Testdesign sind nur noch
firhochspezialisierte Fachleute durchschaubar, zumal
wesentliche Teile, unter anderem auch die genauen
Aufgabenstellungen, bis auf wenige Musterbeispiele
geheim gehalten werden. Kritische Stimmen weisen
seit der ersten Pisa Studie darauf hin, dass die Studien
nur ein winziges Segment des schulischen Lehrplans
erfassen, namlich die Lesefahigkeit, sowie die ma-
thematische und naturwissenschaftliche Kompetenz
von 15 -jahrigen. Fachleute verweisen auf statistische
Mangel der Studien und ihrer Durchfuhrung. Auch die
politisch verzerrte, mediale Aufbereitung der Studie-
nergebnisse wurde kritisiert und dass man Bildung
eigentlich gar nicht statistisch erfassen konne ist ein
Generaleinwand, der ebenso einleuchtend ist, wie er
wirkungslos blieb. Wenn diese Kritik ernst genommen
worden ware, hatte man sich vielleicht eingestehen
mussen, dass in Pisatests nicht der Realzustand der
Schule abgebildet wird. Aber die teilweise massive Kri-
tik mancher Fachleute am Verfahren und seinen ma-
thematischen Grundlagen verhallte ungehort und ver-
sickerte im Treibsand des offentlichen Pisa Diskurses.

it den Pisa Studien wurde der schulische
Auftrag neu definiert. Die Schule soll Ba-
siskompetenzen vermitteln, so heil3t es,
die in modernen Gesellschaften fur eine
befriedigende Lebensfihrungin personlicher und wirt-
schaftlicher Hinsicht, sowie fur eine aktive Teilnahme

an die Schaltstellen
der  politischen,
wirtschaftlichen
und medialen
Macht, die in die-
sem Irrglauben
aufgewachsen st
undjetztsiehtman,
dass Politiker et-
was Uber Ge-
schichte und
Geographie
wissen soll-
ten,  dass
Wirtschafts-
und Ener-
giepolitiker

die Grundre-
chenarten be-
herrschen und
Journalisten einige
Basissatze der Phy-
sik und der Chemie

kennen sollten. Das alles hatte man in der Schule ler-
nen mussen. Schulsysteme sind wie kaum eine andere
staatliche Einrichtung gepragt von nationalen Kulturen.
Selbst in benachbarten und kulturell eng verwandten
europaischen Landern unterscheiden sich die Systeme
nicht nur strukturell, sondern auch elementar in ihren



padagogischen Grundannahmen und Zielvorstellun-
gen. Wer von einem deutschen in ein osterreichisches
Klassenzimmer wechselt, betritt eine andere Welt und
eine Aussage, die Uber das deutsche Schulsystem
gemacht wird, trifft keineswegs auch auf die Schweiz
oder auf Osterreich zu. Die Pisa Studien hingegen sind
blind gegenuber diesem unhintergehbaren Ausgangs-
befund. Ihr Kunststick besteht darin, alle kulturellen
Differenzen auszuloschen, um ihre Ergebnisse inter-
national vergleichbar und ihr Bildungskonzept global
anschlussfahig zu machen. Deshalb untersuchen sie
nicht, die an den Schulen vermittelte Bildung, son-
dern die in ihr erworbenen Kompetenzen. Bildung ist
kulturell impragniert, Kompetenzen sind klinisch rein.

chischen Schultradition, wie Bildung oder Erziehung
zur Mundigkeit sind ihnen naturgemal3 fremd. Nicht
zuletzt setzen empirische Studien dieser Artan den Os-
terreichischen Universitaten ganze Heerscharen von
prekar beschaftigten Nachwuchswissenschaftlern in
Lohn und Brot. Herausragende wissenschaftliche
Quialifikationen sind dafur kaum mehr erforderlich. Wer
Uber einen einigermal3en leistungsfahigen Computer
verfugt und die Lizenz fur das IBM Statistikprogramm
kauft, kann hier mitspielen. Kurz, die Pisa Studien sind
das Produkt einer global etablierten Testindustrie, die
die Bildungssysteme grof3er Teile der Welt durch ih-
re Produkte standardisiert. An die Stelle der Bildung
haben die Pisa Studien, mit durchschlagendem Erfolg

er Auf-
trag
und po-
litische
Impulsgeber  der
Pisa Studien st
die OECD. Ein locke-
rer, internationaler
Wirtschaftsver-
band der aus
rund 40 In-
dustriestaa-
ten besteht.
Entwickelt
wurden die Pisa
Studi-
en von
einem
Konsortium
australischer,
US-amerikani-
scher und nie-
derlandischer Privatfirmen, sowie einem
staatlichen japanischen Institut und per Lizenzierung
wurdensieandieteilnehmenden Staaten verkauft. Die-
ses Firmenkonsortiumistin der Offentlichkeit praktisch
unbekannt, obwohl es sich um GroBunternehmen mit
jeweils mehreren 1000 Mitarbeitern handelt. Sie arbei-
ten gewinnorientiert und die grof3en Ziele der osterrei-

die Kompetenzen gesetzt und es geht um die Kompe-
tenzen, die nach den Vorstellungen der Testdesigner
eine befriedigende Lebensfihrung ermoglichen. So
lautet die Schlisselformel, die dem ganzen Konst-
rukt zugrunde liegt und der ist offensichtlich gar nicht
mehr in den Sinn kommt, dass einzelne Menschen
und ganze Kulturen durchaus unterschiedliche Vor-
stellungen von einer befriedigenden Lebensflhrung
haben konnen.

Christine Farberbock
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Schicksalswahl fiir die Demokratie in Europa

ede Stimme zahlt, das trifft bei der Europawahl
besonders zu. Wegen der geringeren Wahlbetei-
ligung, konnen schon wenige Stimmen das Kraf-
teverhaltnis im Parlament dramatisch verandern.

ohinwirdsichEuropaentwickeln?
Das wurde ich in den vergange-
nen Wochen oft gefragt. Welche
Entwicklung ich mir winsche, ist
Klar: Ein demokratisches Europa soll sich durchset-
zen damit im Europaischen Parlament weiter ambiti-
oniert und zukunftsorientiert gearbeitet werden kann”,
sagt Europaabgeordneter Hannes Heide, der erneut

Schicksalswa

als sozialdemokratischer Spitzenkandidat flr Ober-
osterreich zur Europawahl antritt. Eine Mehrheit der
Nationalisten wurde laut Heide nicht nur produktive
Parlamentsarbeit erschweren, ein Rechtsruck wurde
auch ein gestriges Familien- und Frauenbild mit sich
bringen und viele demokratische Errungenschaften
gefahrden. So befurchtet Hannes Heide die Zersto-
rung der Sozialpartnerschaft, Einschrankungen der
Medienfreiheit, die Schwachung der unabhangigen
Justizund auch die Ausdinnung der Freiheitder Lehre,

Bildungsf{reiheit bedroht

ie nationalistische Regierungen und

autokratische Staaten die Wissenschaft

und ihre Lehre beeinflussen, konnte in

Ungarn und Polen beobachtet wer-
den. Die Lehrplane wurden den konservativen und
patriotischen Ansichten der Machthaber angepasst
und nicht-staatstreues Lehrpersonal ausgetauscht.
In Ungarn wird zudem das Gehalt fur Lehrpersonal
seit 2014 nicht an die Inflation angepasst und der Bil-
dungssektor buchstablich ausgehungert. Die Studie-
rendenzahlen fUr das Lehramtsstudium sinken konti-
nuierlich und mittlerweile liegt das Durchschnittsalter
der ungarischen Lehrkrafte bei 53 Jahren. Die neue
liberale Regierung Polens steht nach acht Jahren na-
tionalistischer Herrschaft vor der Mammutaufgabe




die patriotische Geschichtspolitik im Bildungssystem
aufzuarbeiten.

Wabhlen vor Einflussnahme schiitzen

icht nur der drohende Aufstieg rechter Par-
teien ist eine Gefahr fur die europaische
Demokratie. Aktuelle Falle in Osterreich
und auf europaischer Ebene zeigen, dass
es bei der Europawahl einen besonderen Schutz vor
Falschinformationen und auslandischer Einflussnah-
me braucht. Das Europaische Parlament hat deshalb
im April auf Initiative der sozialdemokratischen Frak-
tion eine Resolution verabschiedet, in der konkrete
Vorschlage fur PraventionsmalBnahmen enthalten

kuror

Paket verhandeln. ,Es ist eine Chance die untrag-
baren Zustande der letzten Jahre mit viel zu langen
Verfahren, Elendslagern an den Aullengrenzen
und alleingelassenen Gemeinden zu beenden”, ist Hei-
de Uberzeugt.

Europa ist eine Erfolgsgeschichte

m heurigen Superwahljahr wird die Europawahl
gerne als Stichprobe fur die bevorstehende Na-
tionalratswahl und die Landtagswahlen benutzt.
Der tatsachlichen Bedeutung des Europaischen
Parlaments wird das allerdings nicht gerecht. Europa
ist im Grol3en und auch im Kleinen ein Erfolg. In der
letzten Legislaturperiode wurden viele wegweisende

awahl

sind. ,Noch ist es fUr Staaten wie Russland oder China,
aber auch fur radikale Parteianhanger viel zu einfach,
falsche Behauptungen zu verbreiten”, kritisiert Abge-
ordneter Hannes Heide. Er fordert eine strengere An-
wendung des Digital Services Acts, der die Plattform-
betreiber in die Pflicht nimmt Fake News und Hetze
zu unterbinden. Die Verscharfung der entsprechenden
Spionage-Paragrafen im osterreichischen Strafrecht
ist ebenso Uberfallig, wie ein Verbot der Finanzierung
politischer Parteien aus dem Ausland. Zum Schutz der
Demokratie brauchtesauch echte Transparenz beider
Eigentumer- und Geldgeberstruktur von Medien und
mehr Schutz der Pressefreiheit.

Wahlkampfthema Asyl entschirft

enige Wochen vor der Wahl hat sich
das Europaische Parlament auf ein
Migrations- und Asylpaket geeinigt.
FUr Europaabgeordneten Hannes
Heide ein wichtiger Schritt, um das Asylthema nicht
zusatzlich fur den Wahlkampf zu instrumentalisieren.
Von einem gemeinsamen europaischen Asylsystem
werden besonders Lander wie Osterreich profitieren,
die bisher im Vergleich zu anderen Mitgliedsstaa-
ten ihre Verpflichtungen erfillt haben. Die sozial-
demokratische Fraktion konnte einen verpflichtenden
Solidaritatsmechanismus und die gestarkte Uber-
wachung der Grund- und Menschenrechte in das

Richtlinien fur den Umweltschutz, fir mehr Steuer-
gerechtigkeit und faire Arbeitsbedingungen verab-
schiedet und wichtige Projekte, wie die Finanzierung
von Gesundheitszentren, die Forderung beim Hei-
zungstausch, der Reparaturbonus oder der Ankauf
von Laptops in den Schulen umgesetzt. ,In jeder
Gemeinde gibt es mindestens eine europaische
Erfolgsgeschichte, es braucht nur dringend mehr
Transparenz, um zu zeigen, wo die Europaische Uni-
on schon jetzt Uberall positiv wirkt. Die Europawahl
sollte daher kein Termin sein um der Bundespolitik
eine Nachricht zu schicken. Wir brauchen ein Euro-
paparlament, dass bereit ist die Herausforderungen
unserer Zeit gemeinsam zu bewaltigen. Europas
nationalistische Fraktionen bieten dafur keine brauch-
baren Antworten", sagt Europaabgeordneter Hannes
Heide. Er appelliert an alle Wahlerinnen und Wahler
bei dieser Europawahl ein Zeichen fur ein soziales und
demokratisches Europa zu setzen.

Europavahl
W vrehle Eh?
e ne®lnln, n e o g D ool e e elin, e e Tk v, e ey Do = e
e e el Vel ke G ew et Laerm B B e Ve e b el e
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Informationen, Links und Hinweise zur Europawah!
findet man u. a. hier:
elections.europa.eu/de/



Hoch informativ war die Fuhrung durch die Saline
Hallein aufder Pernerinsel, die am10. April 2024 statt-
fand. Organisiert von der Ersten VizebUrgermeiste-
rin von Hallein und langjahrigem Mitglied des SLO-
Vorstands Rosa Bock fuhrte uns der Stadthistori-
ker Mag. Benjamin Huber durch die beeindrucken-
de Saline von Hallein, vor allem jedoch durch die
Geschichte des Salzbergbaus in und um Hallein, der
schon vor Uber 2,500 Jahren begonnen hat.

Ca. 15 Personen - zum Grof3teil seit Generationen im

Tennengau wohnend - lauschten den Erklarungen
von Mag. Huber. Die Uberaus kurzweilige Flhrung
wurde durch viele personliche Erinnerungen sowie
historische familiare Bezlge der Teilnehmenden
aufgewertet.

Im Herbstfolgt eine weitere Fuhrung durch die Arbei-
terstadt Hallein - ich freue mich schon heute darauf!
Dietmar Plakolm

++ ANKUNDIGUNG ++

Der SLO Vorstand lidt ein zu einer Stadt-

fiihrung durch SALZBURG mit dem
Thema:

Von Tiir zu Tor

Freitag, 21. Juni 2024

Treffpunkt ist 16 Uhr am Mozartplatz.
Dauer der Fiihrung ca. 2 Stunden.

Anschliefend gemiitliches Beisammen-
sein im Augustiner Brdustiiberl im
,,Lehrerstiiber]*.

Auf Eure zahlreichen Anmeldungen freut
sich Eure Christine Firberbock unter
cfaerb@hotmail.com




1 pinzweb

lhre Full Service Werbeagentur

Als Full Service Werbeagentur begleiten wir unsere
o Kunden von der ersten Konzeptidee bis zur finalen
Umsetzung ihres Corporate Designs, ihrer Webseite

und umfassenden 360° Online-Marketingstrategien.

£ WEBDESIGN
' PROGRAMMIERUNG
'ONLINE MARKETING
' _4_SOCIAL MEDIA
DOMAIN & HOSTING
| LOGODESIGN
DRUCKSORTEN

el

e

.Mit tiber 15 Jahren Erfahrung stehen wir lhnen als professioneller Partner in allen Bereichen von Web-
entwicklung und Marketing zur Seite. Unser umfassendes Leistungsportfolio garantiert eine nahtlose
Integration aller WerbemafBnahmen - konzipiert, entwickelt und umgesetzt aus einer Hand. Das macht

uns zu lhrer ersten Adresse fiir ganzheitliche Werbelésungen.”

Oliver Resl
Geschéftsfiihrer pinzweb.at www.pinzweb.at
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SLO Vereinszeitschrift

Vereinsname:

1923 Freie Lehrergewerkschaft Salzburg; wird 1934
aufgelost.

1946 nach Austrofaschismus und NS-Diktatur, Wie-
derbegrindung als Freie Lehrervereinigung Salzburg.
1970: Sozialistischer Lehrerverein Salzburg.

1978: Sozialdemokratischer Lehrerverein Salzburg.

Vereinszeitung:

1923: Salzburger Lehrerzeitung bis 1934.

1951 bis 1974: Freie Salzburger Lehrerstimme.

Ab 1975: Lehrer und Gesellschaft beziehungsweise
Lehrerin und Gesellschaft SLO.

Landesobleute/ Vorsitzende:
1946 bis 1951: Gruber Lambert
1952 bis 1966: Zimmer August
1966 bis 1976: Penninger Franz
1976 bis 1999: Polzl Wilhelm
1999 bis 2005: Wimmer Josef
2005 bis 2011: Gimpl Herbert
2011 bis 2013: Neubacher Carolin
2013/2014: Wallinger Sylvia
2014 bis 2022: Plakolm Dietmar
Ab 2022: Farberbock Christine

Schriftleiter/Chefredakteure.

Bis 1974: Zimmer August

1974 bis 1976: Stocklausner August
1976 bis 1996: Schweinberger Kurt
1996 bis 2018: Wallentin Herbert

2018 bis 2022: Rathmayr Diana

Ab 2018: Poschl Franz, Huber Gerhard
Seit 2022: Farberbock Christine

Viele Beitrage zeigen die schulische und schulpo-
litische Entwicklung seit 1951, Einige Beispiele, die
wesentlichen Forderungen, Schwerpunkte und Ver-
anderungen betrafen seien hier exemplarisch chro-
nologisch angefuhrt:

00 0000 O 00O 0O

200. Ausgabe

O0VOLLVLLOOVOVO

Die ersten padagogischen Tagungen

Die Entwicklung des Dienst- und Besoldungs-
rechts der Pflichtschullehrer

Differenzierung und Integration.

Die Zweizlgige Hauptschule.

Das Problem der Differenzierung auf der Mittel-
stufe der neuen Osterreichischen Schulgesetze
Das neunte Pflichtschuljahr im Polytechnischen
Lehrgang

Die ersten Personalvertretungswahlen

Die Mittelstufe im Schulprogramm der SPO
Schulbuchauktion

Hochschulmafige Ausbildung der
Pflichtschullehrer

Ganztagige Schulformen

Einflhrung von Fachhochschulen

Verstarkte Kooperation zwischen universitarer
Ausbildung und padagogischen Akademien

Montessori vom Kindergarten bis zur Matura
Berufsreifeprifungsgesetz-gleiche Chancenfiralle
Reform der Osterreichischen Schulverwaltung
Pisastudie

Berufsschule im Wandel

Padagogische Hochschule

Die Neue Mittelschule.

Die Zukunft der Universitaten
Lehrerlnnenbildung ,Neu"

Ethikunterricht fur Alle

Recherche: Dr. Wilhelm Polzl
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Landesvorstand SLO Salzburg bis 2025

Vorsitzende
Christine Farberbock

Stellvertreter
Mag. Dietmar Plakolm

Lehrerinnen AHS
Mag. Gabi Bacher

Lehrerlnnen BS SQM
Inselsbacher Herbert

Kassier
Manfred Kastner

Schriftfiihrer
Mag. Thomas Schiendorfer

Lehrerlnnen APS
Renate Blachfellner

Pressereferenten
Franz Poschl, Christine Farberbock, Gerhard Huber

Kontrolle
Toni Pendl|

Schiedsgericht
Dr. Wilhelm Polzl

Vertreterlnnen der Bezirke:
Andrea Kaserbacher, Hans Stolzlechner,
Manuela Laimer, Gerald Wiener

Homepage
Stefan Pressnitz

Pensionistinnenvertreter
Sepp Irnberger, Franz Poschl
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rgendwie  und
irgendwann
musste es so
kommen, dass
sich meine Wege und
die der Redaktion von
,Lehrerin und Gesell-
schaft" irgendwann
kreuzen.. 2010 war es

dann soweit!

Die Zeitschrift (und
der Lehrerinnen-
Kalender) bedurften
dringend eines Re-
Designsunddaschlug
meine Stunde.

Als ausgebildeter Medienfachmann (und bis dahin
schon seit 22 Jahren als Berufsschullehrer in den Me-
dienberufen wirksam) durfte ich Neues gestalten und
layouten.

Schon nach wenigen Ausgaben im neuen Design
stand dann auch schon eine ,Jubilaumsausgabe” an:
Nummer 150! Und heute - nach einigen kleineren op-
tischen ,Anpassungen” blattert man in Ausgabe 200...
Man sieht also nicht nur an den Kindern, wie schnell
die Zeit vergeht!

Was mich sonst noch umtreibt: nach exakt 45
,oeitragsgedeckten” Arbeitsjahren befinde ich mich
derzeit in der Ubergangsphase zur Pension, bin viel
unterwegs (2024: Polen, Griechenland, Usbekistan,
Thailand) und pendle jetzt in der warmen Jahreszeit
Im Garten zwischen den strategisch ideal positionier-
ten Hotspots Feuerstelle, Grill, Outdoor-Kiuche und
Flammkuchen-Ofen. Damit schlie3t sich auch der
Kreis zu ,meiner” Kulinarik-Seite...

Ich winsche allen Leserinnen weiterhin eine span-
nende und interessante Lekture und viele Klicks auf
unserer Websitesloe-salzburg.at!

Gerhard Huber

Is padagogischer Quer-
einsteiger - wie der
Grof3teilderLehrerschaft
aus der Berufsbildung -
wurde ich 1991 Berufsschullehrer
an der LBS Hallein. 2005 folgte ich
Robert Jenner als Schulleiter an
der LBS Hallein. 2009 bekam ich
die Moglichkeit, als Landesschulinspektor - heute
SQM im Fachstab - fur Berufsschulen im Land Salz-
burg tatig zu werden. Meine Pension trat ich 2021 an.
Der SLO gab mir die Moglichkeit, mit vielen gleich-
gesinnten Berufsschulkollegen auch Osterreichweit,
Anliegen
< Neue Lehrgangskonzepte, Lehrplane neuerer
Architektur und Inhalte
< Bewegung und Sport an Berufsschulen

< Einflhrung von Ethik an Berufsschulen uvm.
im Kontext Lehre - Berufsschule, umzusetzen

Wunsch fiir Zukiinftiges:

Mein Wunsch an die SPO und den SLO, die Berufs-
bildung - mittlere und hohere berufsbildende Schulen
und die Berufsschulen (Lehre) - verstarkt in den bil-
dungspolitischen Fokus zu hieven, denn diese wurde
in den letzten Jahren in der Osterreichischen Sozialde-
mokratie schandlich vernachlassigt.

Manfred Kastner




Is langjahriges Mitglied

im SLO und im Vorstand

bin ich seit 2022 die Vor-

sitzendedes Vereinsund
nachdem Diana Rathmayr aus be-
ruflichen und zeitlichen Grunden
die Zeitung nicht weiter betreiben
konnte, habe ich ihre Aufgabe
ubernommen und freue mich sehr, dass gerade ich
mit meinem Team fur diese Jubilaumsausgabe zustan-
dig bin.

Ich spreche jedem Einzelnen von lhnen mit grol3er
Dankbarkeit und Stolz meine aufrichtige Wertschat-
zung aus. lhre unerschutterliche Unterstutzung, Neu-
gier und Ihr Engagement fur Bildung waren und sind
sehr wichtig fir mein Engagement. Mit jeder Ausgabe

Lehrerin und Gesellschaft — 200. Ausgabe

Personliche Gedanken
Franz Poschl

nterrichten lernt man
zunachst in der Pada-
gogischen  Akademie,

doch Weiterentwicklun-
gen gehenallzu leichtim taglichen
Trott am Bewusstsein vorbei. Sie den Lehrpersonen
zu vermitteln ist die Aufgabe der Lehrerinnen-Verei-
ne. Das konservative Konzept mit den ihm eigenen
autoritaren Auspragungen war nicht meines. So ge-
langte ich zum SLO, der fortschrittlich padagogischen
Ideenwerkstatt. Hier fand ich die Diskussion, die ich
suchte: Lernen Kinder auch ohne Druck und Zwang,
aus eigenem Interesse oder ist in gewissen Fallen
doch eine Form von Druck notig? Welche Unter-

stellt sich vor

versuchen ich und mein Team den Weg des Lernens
zu beleuchten und ein Gefuhl der Einheit unter Pada-
gogen in Salzburg zu fordern. Es ist Ihre Leidenschaft
fur Wissen und Ihr Engagement fur den wertvollen
Berufdes Lehrers, die mein Engagement befltgelt und
mich vorantreibt. Auf weitere 200 Ausgaben, in denen
wir Kopfe inspirieren, Padagogen starken und die Zu-
kunft der Bildung gestalten.

Mit Dankbarkeit und herzlichsten GrtRRen,

Christine Farberbock

richtsform ist die effizienteste? Das Auswendiglernen
des Lehrstoffes, das ich in meiner Schulzeit als non
plus Ultra des Wissens erlebt habe, Uberzeugte mich
nicht. Nachhaltiges Lernen braucht Verstandnis und
Interesse. Aufgabe der Lehrpersonen ist es, in den
Lernsubjekten (Kindern) den Wunsch zu wecken, die
gestellten Aufgaben zu I0sen. Manche Bausteine zu
diesen Losungen muss man auswendig lernen, den
Losungsweg dagegen muss man verstehen. Dies ist
meine Uberzeugung, die ich mittels des SLO vertreten
habe.

Doch der SLO ist in seiner Wirkung nicht auf
Schulen beschrankt. Er hat auch eine gesellschaftli-
che Aufgabe, die er mit der SPO als Ideengeber zu
bestehen hat. Schule allein kann die Bildung der
Menschen nicht ausreichend verbessern, wie man
an der Rechtsorientierung der Wahlerschaft heu-
te ablesen kann. Das Bekenntnis zur Solidaritat mit
den Schwachen, Verfolgten und Unterprivilegierten
ist der Kerngedanke der Sozialdemokratischen Bewe-
gung. Der neoliberale Glaube an die eigene Potenz
jedes Einzelnen ist der Trugschluss, der uns von der
politischen Rechten eingeredet wird. Doch von deren
politischer Bewegung ist noch nie etwas Gutes fur
die Menschen gekommen, sondern immer nur fir
deren ,Eliten”.



er sozialdemokratische Pensionistenver-

band ist DIE Interessenvertretung fur die

altere Generation. Vor mehr als 75 Jahren

wurde der Pensionistenverband gegrundet
mit dem vorrangigen Ziel, gegen die Alterseinsamkeit
und die Altersarmut zu kampfen. Diese Ziele gelten
neben vielen anderen heute noch genauso wie friher
und sind wichtiger denn je!

er Pensionistenverband ist vor allem eine

wichtige und starke politische Interessen-

vertretung. Viel hatder PVO gemeinsam mit

Partnern nicht nur fur die altere Generation
erreicht. Sei es im Bereich der sozialen Absicherung,
bei Gesundheitsthemen, der Steuerreform oder bei
Pensionserhohung und Pflege - vom PVO kamen
nicht nur Forderungen, sondern vor allem Vorschla-
ge, die haufig umgesetzt wurden. Derzeit setzt sich der
Pensionistenverband ein fur die dauerhafte Abschaf-
fung der Aliquotierung der ersten Pensionsanpassung
sowie flr die Anderung der Anpassungsformel fir die
jahrliche Pensionserhohung. Auch das Thema Alters-
diskriminierung ist immer aktuell, ein wichtiger Erfolg
auf Initiative von PVO Verbandsprasident Dr. Peter Ko-
stelka ist z.B. die Gewahrung von Bankkrediten ohne
Alterseinschrankung.

u mochtest gerne eine Reise machen, ins
Theater gehen, dich einer Sportgruppe
anschlieBen oder eine Wanderung unter-
nehmen? Allein sind diese Dinge aber um-
standlich zu organisieren und machen nur halb so viel
Spal3? Gerade in der Stadt ist es oft schwierig, neue
Kontakte zu knupfen. Der Pensionistenverband bietet
eine Vielzahl an Moglichkeiten, neue Bekanntschaf-
ten zu schlie3en und in Gemeinschaft seinen Hobbys

nachzugehen. Bei 114 Ortsgruppen in allen Bezirken
findet sich auch in deiner Nahe ein schones Angebot.




er PVO ist die grof3te Seniorenorganisation
Osterreichs und hat allein im Bundesland
Salzburgmehrals19.000 Mitglieder.,Soziale
Kontakte sind fur alle Menschen sehr wich-
tig. Eines unserer Mottos lautet daher auch: ,Gemein-
sam statt einsam”, erklart Landesprasident Wolfgang

Hollbacher. Rund 70 Klubs fur gesellige Nachmittage
sind im ganzen Bundesland in Betrieb, uber 120 Sport-
gruppen und an die 7,700 Veranstaltungen im Jahr
sprechen fur sich. Im sportlichen Bereich werden Akti-
vitaten wie Gymnastik, Kegeln, Stockschiel3en, Tanzen,

nverb

orenReisen bietet der Pensionistenverband genau
auf die Bedurfnisse von alteren (oder bequemeren)
Menschen zugeschnittene Reisepakete an. Von der
Abholung am Heimatort, uber die durchgehende Be-
treuung wahrend der Reise, von deutschsprachigen
Reiseleitern bis hin zu einem Osterreichischen Arzte-
team in den Hotels - so gut betreut fuhlst du dich
sonst nirgends. In dieser schonen Gemeinschaft mit
viel Spal3, kulturellen Erlebnissen und einem wunder-
schonen Zusammenhalt entstehen Freundschaften
furs Leben!

Tischtennis, Nordic Walking u.v.m. angeboten, sogar
eine sehr aktive Motorrad-Gruppe gibt es seit einigen
Jahren im Pinzgau. Kultur erlebt man gemeinsam bei
Museums-, Theater- oder Operettenbesuchen. Zeit
zum Plaudern und zum Gedankenaustausch gibt es
bei Tanzveranstaltungen und den zwanglosen Klub-
treffen, die auch mal im Wirtshaus bei einem guten
Glaserl Wein stattfinden.

er neue Lander und Kulturen kennen-
lernen will, aber nicht (mehr) gerne al-
leine verreist oder sich nicht um alles
selbst kimmern mochte, der braucht
dennoch nicht zu Hause bleiben. Dank der Profis im
hauseigenen vollkonzessionierten Reiseblro Seni-

———

b Teuerung, diskriminierende Kreditverga-
ben oder Verkaufs-Nepp - der Konsumen-
tenschutz ist dem Pensionistenverband ein
besonderesAnliegen.OderdubrauchstHilfe
imUmgang mitHandy, Fernseher, Computer & Co-ein
EDV und Technik-Berater vom PVO hilft rasch weiter.

u hast Fragen zur Patientenverfugung, zum
Testament oder Erbrecht - unsere Termine
fur Rechtsberatung sind stets ausgebucht.
Fur viele weitere Bereiche des Lebens - wie
Steuern, Pensionen, Soziales, Pflege, Immobilien oder
Finanzen und Versicherung - stehen beim PVO Pro-
fis als Fachreferenten zur Verfugung, die regelmal3ige
Sprechstunden und Beratungen fur die Anliegen der
Mitglieder durchfuhren. All diese Leistungen sind fur
unsere Mitglieder selbstverstandlich kostenlos.




ie ,PVO Verbandsakademie" bietet allen

Funktionaren des Pensionistenverbands

Information und Unterstutzung, damit sie

ihre wichtigen Aufgaben im PVO optimal
ausuben konnen. Ein interessantes und vielseitiges
Programm wahrend des ganzen Jahres - von der
,gelungenen Offentlichkeitsarbeit" (iber ,Begeisternd
reden” bis hin zum ,Einsteigerseminar fur neue Mitar-
beiter". Weiterbildung und Training sind gerade auch
bei Menschen ab 60+ ein wichtiges Thema. Daher
werden fur Mitglieder laufend kostenlose oder sehr
gunstige Schulungen angeboten, wie z. B. die Han-
dy- und Internetschulungen, Sprachkurse, EDV-Schu-
lungen oder Vortrage zu unterschiedlichen Themen.
Alle aktuellen Angebote finden Sie auf der Homepage
pvoe.at/salzburg.

atte Rabatte, einmalige Angebote, Zugang zu

exklusiven Veranstaltungen und Einkaufsvor-

teile bei vielen Partnern in Salzburg und in

ganz Osterreich nur fir PVO Mitglieder - alle
aktuellen Angebote findest du auf pvoe.at/salzburg/
vorteilsklub.

Euer Team der LO Salzburg

Pensionistenverband Osterreichs
Landesorganisation Salzburg
Wartelsteinstra8e 1, 5020 Salzburg

Tel. 0662 875060 | E-Mail: salzburg@pvoe.at
pvoe.at/salzburg

Pensionistenverband
Osterreichs

Gegrundet am 17. September 1949 als

NVerband der Arbeiter-, Unfall-, Landarbeiterrentner
und Gemeindebeflrsorgten Osterreichs",

Grunderin und erstes Mitglied war Karoline (Lina)
Svoboda.

1951: Umbenennungin ,Verband der osterreichischen
Rentner und Pensionisten”
1975: Umbenennung in
Osterreichs"

,Pensionistenverband

8 Schilling betrug 1967 der Mitgliedsbeitrag.
5 Jahre spater dann 50 Schilling und im Jahr 1979
100 Schilling.

1950 erschien die erste Ausgabe der Zeitung des Pen-
sionistenverbandsunterdemTitel ,,Arbeiterrentner”.
1959 erfolgte die Umbenennung auf ,Rentner &
Pensionist”,

1992 wird aus der Mitgliederzeitung ein flottes und
buntes Magazin mit dem Namen ,Unsere Generation”
- kurz: UG,



1960 trat das 100.000 Mitglied dem Pensionisten-
verband bei.

Der grofSte Erfolg war mit 13,4% die hochste Pensi-
onserhohung unter Kreisky im Jahr 1974.

1978 wurde das verbandseigene Reiseburo ,Senioren-
Reisen” gegrundet.

Heute hat der PVO 281.044 Mitglieder Osterreich-
weit, davon 38,1% mannlich und 61,9% weiblich.
Das Durchschnittsalter betragt 75,1.

106.517 Veranstaltungen und Aktivitaten mit rund
1,8 Millionen Teilnehmern in ganz Osterreich.
(Stand 31.12. 2023)

9 Landesorganisationen, 116 Bezirksorganisatio-
nen und 1.541 Ortsgruppen.

1999 bekommt der PVO als erste Seniorenorgani-
sation eine Homepage im Internet. Heute haben alle
einzelnen PVO-Ortsgruppen und Bezirks- und Lan-
desorganisationen eigene Webseiten.

Politische Erfolge durch den unermudlichen Einsatz
von Verbandsprasident Dr. Peter Kostelka:
9,7-prozentige Pensionsanpassung

Anstieg der Mindestpension (Ausgleichszulage) um
108 Euro brutto im Monat. (Da muss noch viel mehr
geschehen!)

Volle erste Pensionsanpassung ohne Aliquotierung
fur alle, die 2023 in Pension gegangen sind. (Wir
kampfen weiter fur eine dauerhafte Abschaffung der
Aluquotierung!)

Der Pflege-Angehodrigen-Bonus in Hohe von 1.500
Euro kommtunder giltauch fir Pensionisten, die nahe
Angehorige pflegen. (Wir fordern die Auszahlung ab
Pflegestufe 3, statt 4).

Erhohung der Forderung flr 24-Stunden-Pflege von
550 auf 800 Euro. (wir kampfen weiter flr eine weitere
Erhohung auf 1.250 Euro).

Dauernder Kampf gegen die Altersdiskriminierung,
wie beispielsweise verpflichtende Autofahrertests ab
einem bestimmten Alter oder der Wegfall von analo-
gen Antragsformularen fur diverse Zuschusse (,online
only").

Dies alles zeigt, wie notwendig eine starke Interessen-
vertretung der alteren Menschen ist.

Das ist auch 75 Jahre nach der Grundung noch so.
Daher ist es gemal3 unserem Motto ,Wann, wenn
nicht jetzt!" Zeit, dieses Jubilaum zu feiern und allen
zu sagen, wie wichtig der Pensionistenverband ist und
gleichzeitig auch, wieviel der Pensionistenverband zu
bieten hat.

Lust auf
Mitgestaltung?

Statistisch gesehen gewinnen wir in jedem

gelebten Jahr drei Monate an Lebenszeit dazu.

Und: Wir leben nicht nur langer, sondern bleiben auch
langer aktiv und gesund.

Die Gestaltung dieser dritten Lebensphase ist so viel-
faltig wie individuell. Lebenstraume wollen verwirklicht
werden, Zeit fur Familie und Enkelkinder wird grol3-
zugig reserviert, die schon lange ersehnte Weltreise
geplant. Doch welche Voraussetzungen unterstit-
zen diese Plane? Aus medizinischer Sicht bleiben die
Regenerationskrafte des menschlichen Korpers bis
ins hohe Alter erhalten. Die biologischen Vorausset-
zungen daflur sind gesunde Ernahrung, regelmal3ige
Bewegung, die Forderung von Korper und Geist und
soziale Netzwerke. All das kannst du mit einer schonen
und sinnvollen Beschaftigung beim Pensionistenver-
band gleichzeitig abdecken.

Ruhestandler haben ein besonderes Verstandnis fur
die Interessen, Bedurfnisse und Probleme ihrer ei-
genen Altersgruppe. Deshalb ist auch die Arbeit mit
anderen alteren Menschen eine besonders geeignete
ehrenamtliche Tatigkeit fur Senioren. Ein besonderer
Vorteil dabei ist der Austausch mit Gleichaltrigen, das
KnUpfen von Kontakten und die Freude an gemeinsa-
men Unternehmungen.

Die Aufgaben als Funktionar beim PVO konnten hier
unter anderem sein:

(Mit-)Organisation von Veranstaltungen
Kursleitung

Beratung von Senioren zu verschiedenen Themen
Reisebegleitung bei Ausfligen

Betreuung (und Besuchsdienste o.a.) unserer al-
leinlebenden und alteren Mitglieder

Verfassen von Artikeln fur die Mitgliederzeitung,
Unterstutzung in der Medienarbeit und und und..
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Mit sozialem Engagement bleibt man geistig und kor-
perlich fit und fordert seinen Denkapparat heraus. Du
bleibst jung, fit, ,am Ball, gesellschaftlich aktiv und so-
zial eingebunden - allesamt Tatsachen, die nachweis-
lich dem eigenen geistigen und korperlichen Abbau
entgegenwirken!



Soziales Engagement hilft uns dabei, unser Selbst-
wertgefuhl zu verbessern. Und dadurch nimmt das
Selbstbewusstsein ganz automatisch zu. Wenn wir
wissen, dass wir gebraucht werden und etwas gut
gemacht haben, dann fuhlen wir uns gebraucht und
sicher. Dadurch machtdie Austbung eines Ehrenamts
nachweislich glucklich.

Soziales Engagement starkt das eigene Selbstbe-
wusstsein und verbessert die Selbsteinschatzung, weil
man sich als selbstwirksam erlebt. Menschen, die re-
gelmaBig anderen helfen, erleben ein Erfolgserlebnis.

Mitglieds-Anmeldung 2024

Ihre Eintrittskarte zum Pensionisten-

verband um nur € 29,-im Jahr

Mitglieds-Anmeldung bitte vollstandig ausfullen, unterschreiben und im Kuvert per Post einsenden an:

Pensionistenverband Osterreichs, Gentzgasse 129, 1180 Wien.

Oder in Ihrer PVO-Ortsgruppe, PVO-Bezirksorganisation bzw. im PVO-Landessekretariat abgeben.

Oder per Mail senden an: service@pvoe.at.
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Wann, wenn nicht jetzt!

Ehrenamtliches Engagement macht Freude und kann
sinnstiftend sein, denn kaum etwas ist erfullender, als
das Leben Anderer leichter und besser zu machen,

etwas Gutes zu tun. Oder

PENSIOMISTEN gemeinsam etwas zu be-
VERBAND wegen, was einem wich-
OSTERREICHS

tigist. Oft entwickelt man
dabei auch ganz neue
Fahigkeiten und Starken.

Wenn du Freude und
Lust hast, einen Teil dei-
nerEnergieundldeenbei
uns beim Pensionisten-
verband  einzubringen
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Kneissf—'R"éisende erleben mehr...

Hanse, Seen & Mee(hr)

Von der Mecklenburgischen Seenplatte zu den
schonsten Orten an der deutschen Ostseekiiste

14. - 22.7.2024 Flug ab Wien inkl. AlRail ab Sbg,, Bus,
meist ****Hotels/NF u. 2x HP, Schifffahrten, Eintritte, RL
€2.550,-

Provence RundReise

+ Lavendelbliite
+ Stadtrundgang in Lyon
+ Besuch der ,Grotte Chauvet 2“ im Ardéche-Tal

7.-147.,14. - 217.24  Flug ab Wien, Bus, *** und
***Hotels/NF u. 4x HP, Eintritte, RL € 2.370,-

Normandie - Bretagne - Loiretal

13.-24.7,27.7.-7.8,10. - 21.8.2024 Flug ab Wien, Bus,
**E . ****Hotels/tw. HP, Bootsfahrten, Verkostungen,
Eintritte, RL € 2.870,-

Bordeaux - Périgord -
Siidfrankreich

+ Besuch der Hohlen Lascaux u. Pech Merle
+ Pyrenden-NP - Dordogne- und Vézére-Tal

18. - 28.7.2024 Flug ab Wien, Bus, *** und ****Hotels/
tw. HP, Verkostungen, Eintritte, RL €2.790,-

GroRe Rumanien RundReise
mit Republik Moldau

Bukarest - Siebenbiirgen - Maramures -

Moldaukldster - Chisinau - Orheiul Vechi - Hancu
8.-19.8.2024 Flug ab Wien inkl. AlRail ab Sbg, Bus,
meist ***Hotels/meist HP, Weinverkostung, Eintritte, RL
€ 2.370,~

Studien Erlebnis Reisen

GroRe Polen RundReise

UNESCO-Weltkulturerbe von der Hohen Tatra
bis zur Ostsee

12. - 24.7.24  Bus inkl Zubringer ab Sbg., meist
****Hotels/meist HP, Eintritte, RL €2.600,~

Naturwunder Polens

Grandiose Naturerlebnisse - unberiihrte Nationalparks

20. - 26.7.2024 Flug ab Wien inkl. AlRail ab Shg,, Bus,
****Hotels/HP, Bootsfahrt, Eintritte, RL €1.810,-

Wandern in den Baltischen Staaten
Kulturelle Hohepunkte und Wanderungen in
unberiihrten Naturlandschaften
28.7.-7.8.22024 Flug ab Sbg. - retour nach Wien inkl.
AlRail nach Shg,, Bus/Kleinbus, meist ***Hotels/meist
HP, Moorschuh-Wanderung, Seilbahnfahrt, Eintritte, RL

€ 2.230,-

Rund um Island

zu Gletschern und Vulkanen
5.-137,9.-17.7,14.-227,16.-247,30.7.-7.8,2.-10.8,,
9.-17.8,16.-24.8.,27.8. - 49.24 Flug ab Wien inkl. AlRail
ab Sbg., Bus/Kleinbus, *** und ****Hotels/meist HP,

Eintritte, RL ab €3.570,-

. ° . 7
Skandinavische ot Eflsei 24
Hauptstadte -

Kopenhagen - Oslo -
Stockholm - Helsinki
6.-12.724 Flug ab Wien, Bus,
Schiff, zentrale ****Hotels/tw.
HP, Eintritte €1.980,-

Kneissl Touristik Salzburg = 0662 877070,
Kneissl Touristik Zentrale Lambach, = 07245 20700, www.kneissltouristik.at




IHR-ARBO-FAHRSICHERHEITS-ZENTRUM

Fahrsicherheitstrainings sind nicht nur sinnvoll, sondern
machen dariber hinaus auch jede Menge Spal3. Sie haben die
Moglichkeit, alltagliche Gefahrensituationen unter
Beobachtung von kompetenten Trainern zu durchlaufen.
Ubung macht
bekanntlich  den

Meister. Lenk-,
Brems- oder Ausweichmandver lassen sich aber im
offentlichen Raum meist nicht oder nur unter Gefahrdung

anderer trainieren. Auf der ganzjdhrigen nutzbaren

Fahrbahn, werden
durch Gleit-, Hydraulik und Schleuderplatten sowie durch
computergesteuerte Fahrverhaltnisse, gefahrliche
Situationen wie Schneefahrbahnen oder Berg— und
Gefallefahrten simuliert. Von den gewonnenen Erfahrungen

profitieren Sie sofort. Das Angebot im Fahrsicherheits-

Zentrum StralBwalchen umfasst unterschiedliche
Fahrsicherheits-Trainings fir Moped, Motorrad, PKW, LKW, Klein-Transporter bis 3,5 Tonnen sowie

spezielle Spritspar-Trainings. Ein Verkehrs-Ubungsplatz und Seminarrdume komplettieren das Angebot.

ich fahr’ sicher!

= Workshops (fiir Schulen im Bundesland Salzburg kostenlos)
- Intensiv & Spezialtrainings, individuell gestaltbar
= Mehrphasen-Ausbildung Klasse A und B
-> Trainings fiir Zwei- und Vierrader
-> Moped Fiihrerschein mit 15
=  Verkehrs-Ubungsplatz
= Und vieles mehr

ARBO Fahrsicherheits-Zentrum Salzburg/StrafSwalchen . i L 4 AR E_ﬂ
Adresse: Salzburgerstrafse 35, 5204 StrafSwalchen Homepage: www.ich-fahr-sicher.at .--"': e i

. ~ hohrsichernai
Mail: fsz.sbg@arboe.at Tel.: 050 123 2560 -"’-r. e
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